
 

인 재 추 천 서 
 

■ 추천인  

소 속 ㈜이모티브 
피추천인과의 관계 

前) 고용회사 대표 

성 명 민정상  

 

■ 피추천인  

성 명 김기현 총 경력   2 년    6 개월 

연락처 
전화번호 010.4603.7175 현재(최종)회사/팀  ㈜이모티브 

E-mail rpp0321@naver.com 현재(최종)직책 팀장 

 

 

■ 추천내용  

추천부서 개발(서버, 백엔드), PM 추천직급(예상) 대리급 이상 

추천직무 서버 및 백엔드 개발 

  

추천사유(추천하는 이유, 담당할 업무, 발전성 등)  

: 김기현님은 약 2 년동안 ㈜이모티브에서 재직하는 동안 백엔드, 서버 및 PM 역할로 근무하였습니다.  

가장 큰 장점으로 뛰어난 책임감과 자발적 업무 수행능력입니다. 스타트업의 업무 특성상 다양한 업무를 

진행하게 되는데 시간과 업무의 경계 없이 자발적으로 최상의 기술, 제품을 만들기 위해 의견을 제시하고 

주도적으로 업무를 수행합니다. 초기 자사에 백엔드 및 서버의 역할로 입사하여 약 1 년동안 근무를 하였고 

이후 상기 뛰어난 역량을 바탕으로 자사의 주요 프로젝트의 PM 역할로 추가 제의하여 수행을 맡겼습니다. 

그 결과, 업무를 지시 및 방향성을 고려하여 사용자 입장에서의 니즈와 서비스의 제공 범주를 분석하여 

정기적, 비정기적 회의를 주관하고 직접 수행하였고 4 명의 팀원을 뛰어난 리더십으로 운영하였습니다. 

기현님의 팀이 조직문화적으로도, 업무 성취도로도 매우 뛰어났으며 팀원으로 입사하여 주요한 의사결정을 

논의하는 자리까지 와 적극적인 의견을 개진하였습니다. 

자사의 가장 큰 성장 시기를 함께 해 주었으며, 어떠한 업무를 맡겨도 책임지고 완수할 수 있는 능력을 

지녔습니다. 동료들과의 지속적인 코드리뷰, 서비스의 질적 향상을 위한 토론을 거침없이 진행하며, 시간과 

장소에 관계없이 개인과 회사의 발전에 많은 자원을 투자합니다.  

5 년간의 스타트업을 운영하면서 다양한 군상의 팀원, 팀장을 경험해 봤었지만 성장과 진취적 업무 성취의 

원천이 스스로의 내부에 있어 별다른 독려와 편달 없이도 스스로 기술과 서비스를 발전시켰습니다.  

특기사항(추천인이 회사에 특히 요망하는 사항이나 인사부서에서 유의해야 할 사항 등)  

업무적인 역량외에도 팀원간의 의사소통, 리더십, 팔로우십 등에서도 매우 우수했습니다. 자사는 당시 초기 

스타트업으로 조직문화에도 많은 심혈을 기울였는데 이에 대해서도 만족스러웠습니다. 스스로의 발전 

능력과 팀 워크에서도 발군의 역량을 가졌음을 함께 근무하는 동안 잘 확인하였습니다. 

 

 



 

위와 같이 추천서를 제출합니다. 

 

2025 년   3  월   13   일 

  

추천인      ㈜이모티브 대표 민정상           (서  명)  . 

 

 


